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Stimm- und Wahlmaterial wurde verschickt 
 
Alle Stimmberechtigten der Gemeinde Oberwil-Lieli sollten bis 2.9.2017 die Unterla-
gen für den Urnengang vom 24.9.2017 rechtzeitig erhalten haben. Nebst dem Stimm- 
und Wahlzettelcouvert sowie dem Stimmrechtsausweis, sollten folgende Stimm- und 
Wahlzettel im Couvert sein: 

• Stimmzettel betreffend Ernährungssicherheit / Vorlage 1 vom Bund 

• Stimmzettel betreffend Zusatzfinanzierung der AHV durch eine Erhöhung der 
Mehrwertsteuer / Vorlage 2 vom Bund 

• Stimmzettel betreffend Reform der Altersvorsorge 2020 / Vorlage 3 

• Wahlzettel für die gleichzeitige Wahl der 5 Gemeinderatsmitglieder und des Ge-
meindeammann‘ s und des Vizeammann‘ s 

• Wahlzettel für die 3 Mitglieder der Regionalen Steuerkommission des Wahlkrei-
ses der sechs Gemeinden: Aristau, Arni, Oberlunkhofen, Oberwil-Lieli, Rotten-
schwil und Unterlunkhofen 

• Wahlzettel für die Wahl von 2 Ersatzmitgliedern des Wahlbüro‘ s / Stimmenzähler 
Ersatz 

• Wahlzettel für die Wahl eines Mitgliedes der Schulpflege Kreisschule Mutschellen 

• Wahlzettel für die Wahl eines Stellvertreter’ s des Abgeordneten Gemeindever-
band Kehrichtverwertung Region Baden-Brugg / Kehrichtverwertungsanlage 
(KVA) Turgi 

 
Wir danken Ihnen für das Interesse am Urnengang vom 24. September 2017. 
 
 
Tunnel Lieli gesperrt 
 
In den beiden Nächten von Montag, 11.9.2017 auf Dienstag, 12.9.2017 und Diens-
tag, 12.9.2017 auf Mittwoch, 13.9.2017 ist der Tunnel Lieli je ab 20 Uhr bis 5 Uhr am 
Morgen gesperrt. Wir danken für das Verständnis. 
 
 
Jungbürgerfeier 
 
Am Freitag, 15. September 2017 findet die diesjährige Jungbürgerfeier statt. Wir 
heissen die neuen Stimmberechtigten mit Jahrgang 1999 herzlich willkommen und 
werden mit den Angemeldeten einen schönen Abend verbringen. Danke im Voraus 
für die aktive Teilnahme. 
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Leiter/in Abteilung Finanzen 80 - 100 % 

Die Gemeinde Oberwil-Lieli zählt rund 2'350 Einwohner, liegt am Mutschellenhang und hat alles, was 
eine attraktive Wohngemeinde ausmacht. 
  
Das heutige Stellenpensum der Abteilung Finanzen umfasst insgesamt 180 Stellenprozente. Die stell-
vertretende Leiterin Finanzen steht mit einem Pensum vom heute 100 % zur Seite. Die Bereitschaft 
dieses 100 % Pensums zu Gunsten der/des künftigen Leiter/s/in Finanzen zu reduzieren ist vorhan-
den. 
  
Der vielseitige Aufgabenbereich umfasst die selbständige Erledigung sämtlicher Bereiche der Abtei-
lung Finanzen, insbesondere: 
  

- Finanz-, Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung (Einwohner und Ortsbürgergemeinde) 

- Budget, Jahresrechnung und Kreditabrechnungen 

- Finanzplanung 
- Fakturierung und Administration Werke (Elektra, Wasserversorgung, Abwasser und Abfall) 

- Geschäftsstelle Elektra (Zählerverwaltung, Hausinstallationskontrolle, etc.) 

- Mahnwesen / Inkasso 

- Steuerbuchhaltung 

- Hundekontrolle  

- Versicherungsportfolio 

  

Wir erwarten von Ihnen nebst viel Flair für Zahlen: 

- abgeschlossene Verwaltungslehre oder gleichwertige Ausbildung 

- Erfahrung im Rechnungswesen HRM2 von Vorteil 
- Fachdiplom oder ergänzende Fachausbildung (CAS I und II, usw.) 

- mehrere Jahre Berufspraxis vorzugsweise im Finanz- und Rechnungswesen 

- Unternehmerisches Denken und Handeln 

- Kunden- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

- rasche Auffassungsgabe, selbständige und exakte Arbeitsweise 

- Integrität, Verschwiegenheit, Zuverlässigkeit 

- Einsatzfreude, Belastbarkeit, Flexibilität 

- gute IT-Kenntnisse, Möglichkeit zur Übernahme der EDV-Leitung 

- Selbständige und exakte Arbeitsweise, Einsatzfreude, Flexibilität, Teamfähigkeit und Belastbarkeit 

- Freude am Kontakt mit der Bevölkerung, Behörden und weiteren Abteilungen (Schule, Werkhof, 
etc.) 

  

Wir bieten Ihnen in Oberwil-Lieli 

- vielseitige, interessante Tätigkeit in einem motivierten Team 

- aktuellste EDV (HiSoft, STAG) 

- fortschrittliche Arbeitsbedingungen sowie sehr gute Sozialleistungen 

- Unterstützung bei der Weiterbildung 

  

Bei Fragen steht Ihnen die Co-Personalchefin Cornelia Hermann (056 648 42 25), gerne zur Verfü-

gung. 
  

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Foto und den üblichen 

Unterlagen, inkl. Gehaltsvorstellungen, bis 10. September 2017 an den Gemeinderat Oberwil-Lieli, 

Dorfstr. 52, 8966 Oberwil-Lieli. 

 


